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Domingo (9/12) acontece a
finalíssima do Futebol 2007

13º Salário
Fique atento ao pagamento do

13º salário. A primeira parcela tem
que ser paga até o dia 30 de
novembro e a segunda até o dia 20
de dezembro. Os trabalhadores
comissionados receberão as
diferenças do 13º (produzidas nas
vendas de dezembro) em janeiro de
2008.  Veja como calcular:

Mais de 1 anoMais de 1 anoMais de 1 anoMais de 1 anoMais de 1 ano
A primeira parcela pode ser até

50% do salário de novembro. A
segunda parcela é o valor do salário
de dezembro, abatendo-se o que foi
pago como primeira parcela.

Quem ganha comissão deve
pegar o valor das comissões +
repouso remunerado (DSR) de
janeiro a outubro, corrigidos mês-
a-mês pelo INPC-IBGE, e dividir por
10. Na segunda parcela, acrescente
o valor da comissão + DSR de
novembro e divida por 11. Em
janeiro do ano seguinte, faz-se o
cálculo acrescentando o valor da
comissão + DSR de dezembro e
paga-se as diferenças do 13º.

Menos de 1 anoMenos de 1 anoMenos de 1 anoMenos de 1 anoMenos de 1 ano
Para a primeira parcela, divida

o salário de novembro por 12 e
multiplique pelo número de meses
que você tem na empresa. Para a
segunda parcela, faça da mesma
forma com salário de dezembro,
abatendo o que foi pago como
primeira parcela.

Quem ganha comissão deve
pegar o valor das comissões +
repouso remunerado (DSR) do mês
inicial na empresa até outubro,
corrigido mês-a-mês pelo INPC-
IBGE, e dividir pelo número de
meses trabalhados. Na segunda
parcela, acrescente o valor da
comissão + DSR de novembro e
repita a operação anterior. Em
janeiro do ano seguinte, faz-se o
cálculo acrescentando o valor da
comissão + DSR de dezembro e
paga-se as diferenças do 13º.

Quem ganha fixo + comissão:
execute os mesmos procedimentos
anteriores, tanto para a parte fixa
quanto para a parte da comissão. A
soma dos dois resultados será o valor
do seu 13º, pago da mesma forma
dos demais.

Importante: todos os cálculos dos
comissionados devem respeitar o
valor mínimo do Piso Salarial da
categoria.

Depois de várias rodadas, muitos
gols e muita festa da torcida,
chegamos às finais do Campeonato
de Futebol dos Comerciários de
Lauro de Freitas, que acontece no
domingo, dia 9 de dezembro, na
AFPEB. Como essa edição foi
fechada no dia 30/11, portanto
antes da semifinal, sabemos apenas
que os jogos finais envolveriam as
equipes do Bahia Insinuante, Boca
Jr, Coliga e Insinuante São Caetano,
os 4 semifinalistas.

O Campeonato de Futebol de 2007
teve a participação de 14 equipes e
foi marcado por um alto índice
técnico. Ao longo do torneio, alguns
favoritos foram ficando pelo
caminho, a exemplo do time da
Dismel, Unitur e Insinuante Noturno.

O Sindicato convida toda a
categoria para prestigiar as finais.
Vamos fazer uma grande festa e
aproveitar a oportunidade para rever
os amigos e nos confraternizar.
Afinal de contas, nem só de trabalho
vive o comerciário.

Sindicato se desfilia da CUT e vai para a CTB
Em assembléia realizada no dia 25/

11, os comerciários de Lauro de Freitas
aprovaram a desfiliação da CUT e
indicaram a participação de dois
representantes no congresso de
fundação da Confederação dos
Trabalhadores do Brasil (CTB), evento
que acontece dias 12 a 14 de
dezembro, em Belo Horizonte.

A decisão de deixar a CUT vinha
sendo amadurecida e foi reforçada
após o anúncio da fundação de uma
nova central, de feição classista. A

CTB surge exatamente no vácuo da
posição frágil e indefinida da CUT,
que desde a eleição de Lula não
conseguiu cumprir o papel de conti-
nuar sendo a representação classista
dos trabalhadores brasileiros. A
Central não conseguiu diferenciar
uma posição de apoio às ações de
governo favoráveis ao povo de uma
postura de adesão cega e acrítica.
Em determinados momentos, a CUT
foi até confundida com o próprio
governo. Fora isso, prevaleceu no

interior da organização uma ação
hegemonista de apenas uma força
política – a Articulação Sindical – o
que inviabilizou a democracia nos
fóruns de decisão e no dia-a-dia da
luta.

Por este motivo, a CUT veio
perdendo apoio no movimento sindi-
cal e ficou insustentável a permanência
do sindicalismo classista, levando os
comerciários de Lauro de Freitas a
aprovarem a desfiliação da Central e
apostar na nova alternativa que surge.

Bahia Insinuante Boca Junior

Coliga Insinuante São Caetano
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EXPEDIENTE

CONVÊNIOS PARA
SINDICALIZADOS

CEP (Centro Educac. Paraíso) -
Desconto de 30% Fone: 3378-1602

Microlins
Desconto de 10% a 16%
Telefone: 3378-9415

Clube AFPEB
Piscina, quadra, campo de fute-
bol, salão de jogos e de festas

Unidonto
R$ 13,00 por pessoa
Telefone 3242-1010

Caixa Econômica

$$$$$$$$$$$$
NOSSA GRANA

* PISO SALARIAL: R$ 455,00 (após três
meses de serviço); R$ 393,00 (boy,
faxineiro, copeiro, empacotador,
entregador, servente e similares).
* PISO DO COMISSIONADO: R$ 455,00
(já no primeiro mês de serviço).
* PISOS DE SUPERMERCADOS: em-
presas com mais de 700 empregados
(Atacadão e Bompreço): R$ 475,51 e R$
407,90 (boy, faxineiro, copeiro,
empacotador, entregador, servente e si-
milares). Empresas com até 700 empre-
gados: R$ 447,21 e R$ 390,52 (boy,
faxineiro, copeiro, empacotador,
entregador, servente e similares).
* DIA DO COMERCIÁRIO: 22 de outubro
(4ª segunda-feira do mês).
* SALÁRIO MÍNIMO: R$ 380,00.
* TRIÊNIO: 3% sobre a remuneração. Cada
triênio fica limitado ao valor de 1 Salário
Mínimo.
* QUEBRA DE CAIXA: 10% do salário
mínimo para quem tem menos de 3 meses
de trabalho e 10% da remuneração para
quem tem mais de 3 meses.
* FÉRIAS, 13º SALÁRIO, SALÁRIO
MATERNIDADE E AVISO PRÉVIO DO
COMISSIONADO:  Somam-se as 11
pr imeiras comissões + repouso,
corrigindo-se tudo mês a mês pelo INPC/
IBGE. Acrescenta-se a 12ª comissão +
repouso e divide-se o resultado por 12.
Quem tirou férias nos meses de março,
abril e maio tem direito a receber as
diferenças.
* VALE TRANSPORTE: 6% da remuneração.
* MENSALIDADE DO SINDICATO: R$ 8,50.
* SALÁRIO FAMÍLIA                (Valor p/ filho)
De R$ 380,00 até R$ 449,93       R$ 23,08
De R$ 449,94 até R$ 676,27       R$ 16,26

Dia do Comerciário teve festa, ato
político e denúncia de quem abriu
O Dia do Comerciário em Lauro de
Freitas, em 22 de outubro, terminou
se transformando em um dia de
muita festa da categoria. Quase a
totalidade do comércio não
funcionou, respeitando nosso
feriado, e quem abriu (a minoria
absoluta) terminou sendo objeto de
denúncia do Sindicato.

Na AFPEB, a festa foi grande, com
cerca de 1.500 comerciários
curtindo o dia de sol, a piscina, os
jogos, os shows musicais e um ato
político promovido pelo Sindicato.
Animou a confraternização o grupo
Botequim, o Forró K Entre Nós e
Almir do Apache & Grupo Perfil.

A prefeita de Lauro de Freitas,
Moema Gramacho, esteve presente
na atividade, juntamente com seu
Secretário de Governo, Ápio
Vinagre. Ela prometeu, durante seu
discurso, conceder um terreno na

cidade para construção de um
espaço cultural e de lazer para os
comerciários. Quem também
prestigiou o nosso evento foi o
historiador Gildásio Freitas, cidadão
de nossa cidade e já parceiro de
nosso Sindicato.

Festa doFesta doFesta doFesta doFesta do
Dia dosDia dosDia dosDia dosDia dos

ComerciáriosComerciáriosComerciáriosComerciáriosComerciários
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Trabalhadores estão adoecendo e
Bompreço/Wal Mart finge não ver

Está chegando a uma situação
insustentável o clima dentro do
Bompreço, nas lojas de Lauro de
Freitas. A empresa finge não ver o
que está acontecendo, mas é patente
o clima negativo entre os
funcionários, em especial no pessoal
que trabalha na bateria de caixas. Os
trabalhadores estão adoecendo e
mostram em suas faces o desgaste e
o estresse da sobrecarga de trabalho.

Todos os dias, as operadoras de
caixa são obrigadas a trabalhar 2
horas extras (que quase nunca é
remunerada ou compensada, pois,

segundo denúncias, somem do
Banco de Horas), o que termina por
aumentar o desgaste de quem já é
obrigado a fazer 3 tipos de serviço:
pesar, cobrar e empacotar.

O Bompreço/Wal Mart não resolve o
problema e nem se pronuncia. As
lojas estão ficando esvaziadas de
funcionários. Na maioria das
sessões, são os promotores dos
fornecedores quem atende os
clientes. A situação chegou ao limite.

Ao Sindicato, depois de procurar a
empresa, em vão, não resta outra
alternativa: vamos levar o assunto
ao Ministério Público do Trabalho.
Esperamos que assim evitemos que
se forme um exército de pessoas
doentes na esteira da
irresponsabilidade da multinacional
norte-americana.

O Sindicato firmou convênio
com a JN Seguros, para garantir
aos comerciários sindicalizados
preços diferenciados na aquisi-
ção de planos de saúde. A
empresa trabalha com os
seguros IH Saúde, Norclínicas,
Santa Saúde, Golden Cross e
Medial Saúde.

O contato do Sindicato na
JN Seguros é o senhor Osmar e
os comerciários interessados
devem ligar para os telefones
3242-2175 e 8874-0792
para agendar uma visita.

EM VIRTUDE DAS FESTAS DE
FINAL DE ANO,O SINDICATO
NÃO REALIZARÁ NO DIA 21
DE DEZEMBRO O PROJETO

SAMBA DE BOTEQUIM.

Novo Convênio


